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Основными задачами работы отдела организационно-правовой и кадровой работы (далее - Отдел) являются:
     1. Правовое обеспечение деятельности Администрации Сеченовского муниципального округа.
     2. Представление и защита прав и законных  интересов Администрации Сеченовского муниципального округа  в судебных органах и других организациях.
     3. Оказание информационно-методической и консультативной помощи структурным подразделениям Администрации Сеченовского муниципального округа по вопросам входящим в компетенцию Отдела.
     4. Отдел является ответственным структурным подразделением по вопросам противодействия коррупция.
    5. Ведет кадровую работу Администрации Сеченовского муниципального округа.
    6. Является ответственным структурным подразделением по подготовке документов для рассмотрения на комиссии по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности. 
      Отдел в соответствии с возложенными на него задачами выполняет следующие функции:
     1. Обеспечивает соблюдение законности в деятельности Администрации Сеченовского муниципального округа. 
     2. Представляет и защищает в установленном порядке законные права и интересы Администрации Сеченовского муниципального округа в суде и других организациях.
     3. Проводит правовую экспертизу договоров, соглашений, оформляет протоколы разногласий к договорам и предъявляет претензии по договорам. 
     4. Разрабатывает проекты постановлений и распоряжений Администрации Сеченовского муниципального округа по вопросам своей компетенции, готовит проекты решений Совета депутатов Сеченовского муниципального округа. 
     5. Проводит проверку соответствия проектов постановлений и распоряжений требованиям действующего законодательства (мониторинг), а также принимает участие в проведении антикоррупционной экспертизы проектов постановлений и распоряжений.
     6. Вносит предложения об изменении или отмене нормативных правовых актов, принимаемых органами местного самоуправления.
     7. Участвует в проведении экспертизы положений о структурных подразделениях Администрации Сеченовского муниципального округа, а также должностных инструкций сотрудников и дает по ним свои заключения.
     8. Принимает участие в заседаниях комиссий Администрации округа. 
     9. Осуществляет прием граждан и дает консультации по правовым вопросам в пределах компетенции Отдела.
     Выполнение задач  и функций Отдела в течение всего отчетного периода:
     1. В 2025 году  Администрация округа была привлечена для участия по гражданским и административным делам, по которым Отдел представлял интересы Администрации.  
     2. Осуществление еженедельного приёма граждан, консультирование по правовым вопросам в связи с устными обращениями, а также предоставление информации и ответов в связи с письменными обращениям граждан и обращениями посредством электронной связи по вопросам входящим в компетенцию Отдела.
     3. В течение всего отчетного периода Отделом проводилась работа по правовой экспертизе договоров, соглашений, распоряжений, постановлений Администрации округа. 
     4. Осуществлялась подготовка нормативных правовых актов Администрации округа: проектов распоряжений, проектов постановлений общего характера, а также  проекты решений Совета депутатов.
    5. В постоянном режиме осуществлялась кадровая работа (подготовка текущих кадровых распоряжений), подготовка и проведение аттестации муниципальных служащих, прием и проверка сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 
  6. По вопросам противодействия коррупции:
- проводилась работа по приведению НПА в сфере противодействия коррупции в соответствие с действующим законодательством;
- организована работа комиссии по противодействию коррупции;
- осуществлялось взаимодействие с подведомственными Администрации округа структурными подразделениями и муниципальными учреждениями по вопросам профилактики коррупционных и иных нарушений.
    7. В течении всего отчетного периода представлялись текущие отчеты в министерства и ведомства Нижегородской области.
    8. В течении всего отчетного периода оказывалась необходимая методическая помощь территориальным отделам Администрации округа .
     9. Рассматривались представления прокуратуры, по которым принимались меры к устранению нарушений законности, и направлялись ответы прокурору в установленный законом срок. 
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